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FORMULARIO DE REFERENCIA
(Anexo E da Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021)

Administradores de Carteira de Valores Mobiliarios — Pessoa Juridica

SCULPIN GESTORA DE RECURSOS LTDA., sociedade limitada, com sede na Rua Dr. Renato Paes
de Barros, 618, 42 andar, sala 50, Itaim Bibi, CEP 04530-000, na Cidade de S3o Paulo, Estado de
S3o Paulo, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(“CNPJ/MF”) sob o n° 60.961.428/0001-22 (“Gestora” ou “Sociedade”).
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I IDENTIFICAGAO DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO FORMULARIO

Nome: Katia Martins Costa

Cargo: Diretora de Gestdo de Recursos - Fundos de Liquidez

Nome: Danilo Fogaca Galdino
Cargo: Diretor de Gestao de Recursos - Fundos Estruturados

Nome: Ubirajara Cardoso da Rocha Neto
Cargo: Diretor de Risco, Compliance e Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do

Terrorismo
1.1. Declaragoes dos Diretores Responsaveis pelo Contetido do Formulario

Os diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios da Sociedade e
pela implementacdo e cumprimento de regas, procedimentos e controles internos da Resolucdo
CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021, declaram que:

(i) reviram o presente Formuldrio de Referéncia; e

(i) o conjunto de informacgdes contido neste Formuldrio de Referéncia é um retrato
verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas adotadas

pela Sociedade.

Nome: Katia Martins Costa Nome: Danilo Fogaca Galdino

Cargo: Diretora de Gestao de Recursos - Cargo: Diretor de Gestao de Recursos -
Fundos de Liquidez Fundos Estruturados

Cltbirgjara Kedha

Nome: Ubirajara Cardoso da Rocha Neto

Cargo: Diretor de Risco, Compliance e
Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo
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. HISTORICO DA EMPRESA

2.1. Breve histérico sobre a constituicio da empresa

A Gestora foi constituida em 22 de maio de 2025, a partir da unido de profissionais com ampla
experiéncia no mercado financeiro e de capitais. A iniciativa nasce do alinhamento de valores e
objetivos voltados a exceléncia na gestao, ética e desenvolvimento profissional, com o propdsito
de maximizar os retornos e promover a plena satisfacdo de seus clientes.

2.2. Principais mudangas relevantes nos ultimos 5 anos

(a) Principais eventos societdrios, tais como incorporagoes, fusoes, cisoes, alienagoes e

aquisi¢coes de controle societdrio

N3o aplicavel.

(b) Escopo das atividades

Ndo aplicavel.

(c) Recursos humanos e computacionais

Ndo aplicavel.

(d) Regras, politicas, procedimentos e controles internos

Nao aplicavel.
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lll. RECURSOS HUMANOS
3.1. Descricao dos recursos humanos da empresa
(a) Numero de sdcios

(i) Confidas Brasil Consultoria Financeira Ltda. (CNPJ/MF n2 55.463.427/0001-18), a qual

detém 90% (noventa por cento) das quotas da Gestora;

(ii)  Katia Martins Costa (CPF/MF n2 083.858.778-00), a qual detém 5% (cinco por cento) das
guotas da Gestora; e

(iii) Ubirajara Cardoso da Rocha Neto (CPF/MF n2 309.204.878-40), o qual detém 5% (cinco

por cento) das quotas da Gestora.

(b) Numero de empregados

A Gestora conta atualmente com 5 empregados, distribuidos entre as areas de gestdo de
recursos de terceiros; risco, compliance e PLD/FT. Ressalta-se que determinados profissionais

acumulam fung¢Ges em mais de uma drea, razdo pela qual a soma das pessoas alocadas por

funcdo pode superar o nimero total de empregados.

CARGOS N2 COLABORADORES

Gestor de Recursos de 3
Terceiros

Risco, Compliance e PLD/FT 2
Total

(c) Numero de terceirizados

N3&o havera terceirizado.
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(d) Indicar o setor de atuagdo dos diretores responsaveis pela administracao de carteiras
de valores mobilidrios e os respectivos exames de certificacdo realizados para fins do artigo
3¢, inciso lll c/c artigo 49, inciso lll, da Resolugdo CVM ne2 21, de 25 de fevereiro de 2021

Os diretores responsaveis pela administracao de carteiras de valores mobiliarios, na categoria
de gestdo de recursos, serdo: (i) a Sra. Katia Martins Costa (CPF n2 083.858.778-00), responsavel
pela gestdo de fundos de liquidez; e (ii) o Sr. Danilo Fogag¢a Galdino (CPF n2 406.924.848-09),
responsavel pela gestao de fundos estruturados. Ambos estdo devidamente autorizados a atuar
como administradores de carteiras de valores mobilidrios, nos termos da Resolu¢do CVM n? 21,

e possuem as seguintes certificacdes:

(i) Katia Martins Costa: CGA e CGE
(i) Danilo Fogaca Galdino: CGE

(e) Lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de
carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados ou

sécio da empresa, bem como seus respectivos setores de atuacao

Além dos diretores mencionados no item (d) acima, a Gestora ndo possui outros profissionais
registrados na CVM como administradores de carteiras de valores mobilidrios que atuem

exclusivamente como prepostos, empregados ou socios da empresa.



Signature ref: 8bfac4f0-54b0-4925-a42f-d7bal46f6319

IV. AUDITORES

(a) Nome empresarial

A Gestora ndo conta com auditores independentes, uma vez que aguarda a homologacdo de seu
registro como gestora de recursos, nos termos da Resolucdo CVM n? 21. Somente apds a
aprovacao referida, a empresa darad inicio as suas atividades como administradora de carteiras
de valores mobilidrios, na modalidade de gestdo de recursos.

(b) Data de contratacdo dos servigos

Nao aplicavel.

(c) Descricdo dos servigos contratados

N3o aplicavel.
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V. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstragées financeiras, ateste:

(a) se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de

administragao de carteira de valores mobilidrios

A Gestora ainda é uma empresa nao operacional e, por essa razdo, ndo possui demonstragées
financeiras a serem apresentadas neste momento. Ressalta-se que a empresa aguarda a

aprovacdo de sua homologacdo como gestora de recursos, nos termos da Resolugdo CVM n2 21.
(b) se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00 (trezentos
mil reais)

A Gestora ainda é uma empresa ndo operacional e, por essa razao, nao possui demonstracoes
financeiras a serem apresentadas neste momento. Ressalta-se que a empresa aguarda a
aprovacdo de sua homologagdo como gestora de recursos, nos termos da Resolugdao CVM n2 21.

5.2. Demonstragoes financeiras e relatério de que trata o § 52 do art. 12 desta Resolucao

Ndo aplicavel.
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VI. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no

minimo:

(a) tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo, discricionaria, planejamento

patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.);

Gestora de Fundos de Investimentos que administra carteiras de investimentos diversificadas,
buscando retornos acima do mercado, através de diferentes estratégias em diversos mercados.
Responsavel por analisar do cenario econémico, identificar oportunidades e tomar decisdes de
compra e venda de ativos para otimizar o desempenho do fundo. Responsaveis por garantir que

o fundo opere em conformidade com seu regulamento e com as leis vigentes.

(b) tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento,
fundos de investimento em participacdo, fundos de investimento imobiliario, fundos de
investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras

administradas, etc.)

Fundos de Investimento em Participacdo (FIP) e Fundos de Investimento em Direitos Creditérios
(FIDC); Fundos de Investimento Imobiliario (FIl) e Fundos de Investimentos Financeiros (FIF),

Fundos de Investimento Multimercado (FIM).

(c) tipos de valores mobiliarios objeto de administra¢do e gestdo

No ambito da gestdo das carteiras dos fundos de investimento, a Gestora poderd aplicar,
principalmente, em: titulos publicos federais, instrumentos de crédito privado, ativos
imobilidrios (financeiros ou nao), cotas de fundos de investimento e valores mobilidrios
vinculados ao agronegécio, dentre outros ativos permitidos pela regulamentagao aplicavel e

pelos regulamentos dos fundos sob gestao.

(d) se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador

ou gestor

A Gestora ndo atua na distribui¢cdo prépria de cotas de fundos.
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6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam

de administragao de carteiras de valores mobilidrios, destacando:
(a) Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades;

A drea de gestdo de recursos da Gestora encontra-se fisicamente segregada, com acesso restrito
exclusivamente aos Colaboradores que nela atuam, mediante controle de acesso nas portas.
Essa medida visa assegurar a confidencialidade das informacGes e prevenir eventuais conflitos
de interesse. As demais areas da Gestora, ndo sujeitas a segregacao fisica, sdo destinadas a
fungdes administrativas, como recursos humanos, financeiro, tecnologia da informacao, entre
outras. Ressalta-se que os Colaboradores somente podem circular nos ambientes relacionados

as suas respectivas atribuicdes, sendo vedado o acesso a areas alheias as suas fungoes.

(b) Informagbes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controlas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses

existentes entre tais atividades.

A Confidas Brasil Consultoria Financeira Ltda., sécia pessoa juridica da Gestora, exerce atividades
de assessoria na analise e estruturacdo de operag¢des de divida e equity com lastro imobiliario e
de varejo, no Brasil e nos Estados Unidos, atendendo clientes do relacionamento de seus sdcios
e mantendo parceria com a Confidas Capital Advisors, sediada em Nova lorque, para apoio
técnico-juridico em operagdes originadas no exterior.

Em raz3o desse escopo, foram previstas, no Cédigo de Etica da Gestora, medidas especificas de
mitigacdo de conflitos de interesse.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela

empresa, fornecendo as seguintes informacgodes:

(a) Numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e ndo qualificados)

N3o aplicavel.
(b) Numero de investidores, dividido por:

(i) Pessoas naturais
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N3o aplicavel.

(ii) Pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Nao aplicavel.

(iii) InstituicOes financeiras

N3o aplicavel.

(iv) Entidades abertas de previdéncia complementar

N3o aplicavel.

(v) Entidades fechadas de previdéncia complementar

Ndo aplicavel.

(vi) Regimes proprios de previdéncia social

Nao aplicavel.

(vii) Seguradoras

Nao aplicavel.

(viii) Sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil

N3ao aplicavel.

(ix) Clubes de investimento

N3o aplicavel.

(x) Fundos de investimento

-10 -
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Nao aplicavel.

(xi) Investidores nao residentes

Nao aplicavel.

(xii) Outros (especificar)

N3o aplicavel.

(c) Recursos financeiros sob administracdo (total e dividido entre fundos e carteiras a
investidores qualificagdo e nao qualificados)

N3o aplicavel.

(d) Recursos financeiros sob administragdo aplicados em ativos financeiros no exterior

Ndo aplicavel.

(e) Recursos financeiros sob administragdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (nao

€ necessario identificar os nomes)

Ndo aplicavel.

(f)  Recursos financeiros sob administragao, divido entre investidores:

Nao aplicavel.

(i) Pessoas naturais

N3o aplicavel.

(ii) Pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

N3ao aplicavel.

-11-
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(iii) InstituigGes financeiras

N3o aplicavel.

(iv) Entidades abertas de previdéncia complementar

Nao aplicavel.

(v) Entidades fechadas de previdéncia complementar

Nao aplicavel.

(vi) Regimes proprios de previdéncia social

N3o aplicavel.

(vii) Seguradoras

Ndo aplicavel.

(viii) Sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil

Ndo aplicavel.

(ix) Clubes de investimento

Nao aplicavel.

(x) Fundos de investimento

N3o aplicavel.

(xi) Investidores nao residentes

N3ao aplicavel.

-12-
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(xii) Outros (especificar)

N3o aplicavel.

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracdo, dividido entre

(facultativo):

(a) Acgoes

N3o aplicavel.

(b) Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras

N3o aplicavel.

(c) Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

Ndo aplicavel.

(d) Cotas de fundos de investimento em agdes

Nao aplicavel.

(e) Cotas de fundos de investimento em participa¢oes

Nao aplicavel.

(f)  Cotas de fundos de investimento imobiliario

N3ao aplicavel.

(g) Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios

N3o aplicavel.

(h) Cotas de fundos de investimento em renda fixa
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N3o aplicavel.

(i) Cotas de outros fundos de investimento

Nao aplicavel.

() Derivativos (valor de mercado)

N3o aplicavel.

(k)  Outros valores mobiliarios

N3o aplicavel.

()  Titulos publicos

Ndo aplicavel.

(m) Outros ativos.

Nao aplicavel.
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6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais

o administrador exerce atividades de administragao fiduciaria

Nao aplicavel.

6.6. Fornecer outras informagGes que a empresa julgue relevante

N3o aplicavel.

-14 -
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VIl. GRUPO ECONOMICO

7.1. Descricao do grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

(a) Controladores diretos e indiretos

O controle societario da Gestora é exercido conforme abaixo:

(i) Controle Direto:

Confidas Brasil Consultoria Financeira Ltda. (CNPJ/MF n2 55.463.427/0001-18), a qual detém
90% (noventa por cento) das quotas da Gestora.

(i) Controle Indireto:

Katia Martins Costa (CPF/MF n2 083.858.778-00), a qual detém 50% (cinquenta por cento) das
guotas da Confidas Brasil Consultoria Financeira Ltda.; e

Ubirajara Cardoso da Rocha Neto (CPF/MF n? 309.204.878-40), o qual detém 50% (cinquenta

por cento) das quotas da Confidas Brasil Consultoria Financeira Ltda.

(b) Controladas e coligadas

Ndo aplicavel.

(c) Participagoes da empresa em sociedades do grupo

Nao aplicavel.

(d) ParticipagOes de sociedades do grupo na empresa

N3o aplicavel.

Sociedade sob controle comum

N3ao aplicavel.
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7.2. Organograma Societario do Grupo Econémico

N3o aplicavel.

-16 -
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VIIl. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1. Estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno, identificando:

(a) Atribuicoes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico

A Gestora é administrada por uma Diretoria, composta por 3 (dois) Diretores: (i) a Sra. Katia
Martins Costa, responsavel pela gestdo de recursos de fundos de liquidez; (ii) o Sr. Danilo Fogaga
Galdino, responsavel pela gestdo de recursos de fundos estruturados; e (iii) o Sr. Ubirajara

Cardoso da Rocha Neto, responsavel pela gestdo de risco, compliance e PLD/FT.

Departamento de Gestdo: Responsavel por gerir as carteiras de investimentos, desenvolver e

implementar estratégias de investimento, executar ordens, bem como determinar taxas e

precos.

Departamento de Risco, Compliance e PLD/FT: Responsavel pelo monitoramento das atividades

relacionadas as normas, procedimentos e controles internos, além da avaliagdo e mensuragao
dos riscos dos fundos geridos. Este Diretor também supervisiona as politicas e procedimentos
de prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo.

Adicionalmente, a Gestora é assessorada pelos seguintes comités:

Comité de Compliance: Responsdvel por avaliar o cumprimento das normas legais, regulatérias,

autorregulatdrias e internas da Gestora. Atua na andlise normativa das atividades da Gestora e
de seus veiculos de investimento, garantindo aderéncia a legislagdo vigente. Também delibera
sobre ac¢Oes corretivas, avalia processos internos sob a dtica de melhores praticas, examina
desenquadramentos de mandato, elabora e monitora a Lista Restrita de Ativos, e acompanha

mudancas regulatdrias, coordenando as adaptagdes necessarias; e

Comité de Risco: Responsavel por avaliar, aprovar e monitorar instrumentos, produtos e

parametros sob a dtica de risco, assegurando o alinhamento com as normas aplicaveis e boas
praticas de mercado. Atua no acompanhamento dos riscos dos veiculos de investimento e de
seus ativos, analisa os niveis de risco frente aos limites e estratégias definidas, propde medidas

de gerenciamento de liquidez, avalia riscos relacionados ao processo de gestdo de recursos, e

-17 -



Signature ref: 8bfac4f0-54b0-4925-a42f-d7bal46f6319

examina eventuais desenquadramentos, riscos operacionais e de liquidez, recomendando e

acompanhando a implementacao de acGes corretivas quando necessario.

(b) Em relagdo aos comités, sua composicdo, frequéncia com que sao realizadas suas

reunides e a forma como sao registradas suas decisGes

Comité de Compliance

Periodicidade: Trimestral

Participantes: Sdcios, Diretores

Convidados: demais Colaboradores da Gestora, mas sem direito a voto.
Quérum minimo: Diretores

Direito de voto no Comité: Membros

Minerva ou Veto: Diretor de Compliance e PLD/FT

Formalizagdo das decisGes: Atas eletronicas, sob responsabilidade da drea de Compliance.

Comité de Risco

Periodicidade: Bimestral

Participantes: Sdcios, Diretores

Convidados: demais Colaboradores da Gestora, mas sem direito a voto.
Quérum minimo: Diretores

Direito de voto no Comité: Membros

Minerva ou Veto: Diretor de Riscos

Formalizagdo das decisGes: Atas eletronicas, sob responsabilidade da area de Risco.

(c) Em relagdao aos membros da diretoria, suas atribui¢cdes e poderes individuais

Caberd aos Diretores praticarem todos os atos necessarios e convenientes a administra¢do da
Gestora, observadas as limitagdes estabelecidas no Contrato Social e na legislacdo aplicavel. O

mandato dos Diretores é por prazo indeterminado.

Katia Martins Costa, na qualidade de Diretora de Gestdo de Recursos — Fundos de Liquidez, é
responsavel pela formulacdo e implementacdo das politicas de investimento, definicdo de
estratégias, mensuragdo de desempenho das carteiras, administracao de carteiras de titulos e

valores mobilidrios de fundos de liquidez e pela representacdo da Gestora perante a CVM, nos
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termos da Resolugdao CVM n? 21. Na sua auséncia ou impedimento, Manoela Arashiro atuard

como sua substituta.

Danilo Fogaga Galdino, na qualidade de Diretor de Gestao de Recursos — Fundos Estruturados,
é responsavel pela administracdo de carteiras de titulos e valores mobiliarios de fundos
estruturados, bem como pela representacdo da Gestora perante a CVM, nos termos da
Resolucdo CVM n? 21. Na sua auséncia ou impedimento, Nina Hansen atuard como sua

substituta.

Ubirajara Cardoso da Rocha Neto, na qualidade de Diretor de Risco, Compliance e Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo, é responsavel pela lideranca e
gerenciamento das rotinas das areas de risco, compliance e PLD/FT da Gestora, competindo-lhe
(i) assegurar o cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles internos da
Sociedade; (ii) zelar pela conformidade com a politica de prevencdo a lavagem de dinheiro ou
ocultagdo de bens, direitos e valores, conforme a legislacdo vigente, especialmente a Resolugdo
CVM n? 50, de 31 de agosto de 2021; e (iii) promover a atualizagdo e revisdo periddica das
politicas internas e dos controles adotados pela instituicdo. Na sua auséncia ou impedimento,

Gisella Picchi atuara como sua substituta.

8.2. Organograma da estrutura administrativa da empresa

Nao aplicavel.

8.3. Em relagao aos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 dos membros de

comités da empresa relevantes para a atividade de administragao de carteiras de valores

mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

a. Nome Katia Martins Costa

b. Idade 56 anos

C. Profissao Economista

d. CPF 083.858.778-00

e. Cargo ocupado Diretora de Gestdo de Recursos — Fundos de
Liquidez

f. Data da posse 01/05/2025

B. Prazo do mandato Indeterminado
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h. Outros cargos ou fungbes exercidas na | comitas

empresa
a. Nome Danilo Fogaga Galdino
b. Idade 30 anos
C. Profissdo Engenheiro Civil
d. CPF 406.924.848-09
e. Cargo ocupado Diretor de Gestdo de Recursos — Fundos

Estruturados
f. Data da posse 01/05/2025
B. Prazo do mandato Indeterminado
Outros cargos ou fungbes exercidas na | comitas

empresa
a. Nome Ubirajara Cardoso da Rocha Neto
b. Idade 41 anos
. Profissdao Advogado
d. CPF 309.204.878-40
e. Cargo ocupado Diretor de Risco, Compliance e PLD/FT
f. Data da posse 01/05/2025
B. Prazo do mandato Indeterminado
h. Outros cargos ou fungbes exercidas na | comitas

empresa
8.4. Em relagdo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores

mobiliarios, fornecer:

Katia Martins Costa; e

Danilo Fogaca Galdino

(a) Curriculo, contendo as seguintes informagoes:

(i) Cursos concluidos
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Katia Martins Costa: Economista pela Pontificia Universidade Catdlica de S3o Paulo (PUC-SP),

com poés-graduagdo em Macroeconomia; e

Danilo Fogag¢a Galdino: Bacharel em Engenharia Civil — Modulo de Formagao em Real Estate. -
Escola Politécnica da Universidade de S3o Paulo (Poli-USP).

(i) Aprovacdao em exame de certificagao profissional

Katia Martins Costa: CGA, CGE.
Danilo Fogaca Galdino: CGE

(iii)  Principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

. Nome da empresa

Katia Martins Costa:

I.  SOPHO B2 Consultoria e Investimentos (Jan 2006 - Atual)

II. Confidas Capital Brasil (Jun 2024 — Atual)

lIl. R Capital Asset Management (Jan 2021 — Set 2023)

IV. HS Asset Management (Mar 2018 — Jul 2020)

Danilo Fogag¢a Galdino:

I.  Confidas Management Ltd. (Mar 2024 — Atual)

Il. Forte Securitizadora S.A. - Fortesec (Abr 2021 —Mai 2023)

. Cargo e fungOes inerentes ao cargo

Katia Martins Costa:
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.  SOPHO B2 Consultoria e Investimentos

Fundadora e Sécia Majoritaria (Mar 2024 —Atual)
e  Empresa de investimento, M&A e consultoria em recuperacao e restruturacao

societdria de empresa de médio porte. Katia foi uma das fundadoras e hoje é sécia

majoritdria.

II. Confidas Capital Brasil

Sécia e Diretora (Jun 2024 — Atual)
e  Responsavel pela estruturacdo e operacdo das atividades no Brasil.

e  Contribui com investimentos e experiéncia para o crescimento e evolugdo do
escritério.
e  Participa da definicdo e aplicacdo de estratégias de negdcio.

e Assegura o cumprimento das regulacdes necessarias.

Ill. R Capital Asset Management

Sdcia, CEO and Portfolio Management Director (Jan 2021 — Set 2023)

e Gestora de Recursos financeiros, Fundos imobilidrios, multimercado e de

investimento em participagdes.

IV. HS Asset Management

Diretora de Risco e Compliance (Mar 2018 — Jul 2020)

e  Gestora de fundos exclusivos e patrimoniais

Danilo Fogaga Galdino:

I.  Confidas Management Ltd.

Especialista de Investimentos (Mar 2024-Atual)

e Avaliacdo de oportunidades de investimento no mercado imobilidrio dos EUA
e  Revisdo de modelos financeiros e documentagao de investimentos

e  (Calculo do NAV e suporte a gestao de portfélio
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e  Preparacado de materiais para investidores Sécio e Diretor de Real Estate

Il.  Forte Securitizadora S.A. - Fortesec.

Especialista em Operacdes Estruturadas (Abr 2021 — Mai 2023)

e  Gestdo de seis analistas
e  Monitoramento e reporte de Key Performance Indicators (KPIs)
e Validacdo de modelos de operagdes estruturadas

e Apresentacdo e negociacdo de operagGes para Investidores e Empreendedores

Analista Sénior de Operacdes Estruturadas (Abr 2020 — Mai 2021)
Analista de Operacdes Estruturadas (Abr 2019 — Mar 2020)
e  Elaboracdo de modelos financeiros para operagoes estruturadas

e Andlise de demonstracdes financeiras para avaliacdo de risco de crédito
e  Modelagem de estruturas juridicas e financeiras de operacées
e  Elaboracdo de propostas comerciais e term sheets

e  Participacdo em atividades de prospeccdo de clientes

. Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

Katia Martins Costa:

I.  SOPHO B2 Consultoria e Investimentos é uma empresa que atua nas areas de
investimentos, fusGes e aquisicdes (M&A), bem como consultoria em recuperagdo e
reestruturacado societdria de empresas de médio porte. Katia foi uma das fundadoras e

hoje é sécia majoritdria.

II. Confidas Capital Brasil é uma empresa especializada em estruturar investimentos
alternativos, com foco em operagdes de crédito e participagdes societarias (equity) nos
setores imobilidrio urbano e rural. Atua na estruturagdao, execu¢do e monitoramento
dessas operagdes, oferecendo curadoria personalizada e solugdes sob medida para seus

clientes.

. R CAPITAL Asset Management é uma Gestora de Recursos Financeiros, Fundos

Imobiliarios, Multimercado e de Investimento em Participagdes.
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IV. HS Asset Management é uma Gestora de Fundo Exclusivos e Patrimoniais.
Danilo Fogaga Galdino:

I.  Confidas Management é uma gestora especializada em estruturar e administrar veiculos
de investimento lastreados em dividas imobilidrias norte-americanas, direcionados a
investidores ndo residentes nos EUA.

Il. Forte Securitizadora S.A. é uma securitizadora de créditos, com atuagdo especialmente
nos setores imobilidrio e do agronegdcio, estruturando e emitindo titulos como os
Certificados de Recebiveis Imobilidrios e Certificados de Recebiveis do Agronegdcio.

. Datas de entrada e saida do cargo

Katia Martins Costa:
I.  SOPHO B2 Consultoria e Investimentos (Mar 2024 — Atual)
Il.  Confidas Capital Brasil (Jun 2024 — Atual)

lIl. R Capital Asset Management (Jan 2021 — Set 2023)

IV. HS Asset Management (Mar 2018 — Jul 2020)

Danilo Fogaga Galdino:

I.  Confidas Management Ltd. (Mar 2024 - Atual)
Il. Forte Securitizadora S.A. (Abr 2019 — Mai 2023)

8.5. Em relagdao ao diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,

politicas, procedimentos e controles internos e da Resolu¢ao CVM n2 21, fornecer

Ubirajara Cardoso da Rocha Neto

(a) Curriculo, contendo as seguintes informagdes:

(i) Cursos concluidos
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Faculdade de Direito - Pontificia Universidade Catodlica de Sdo Paulo (PUC-SP), concluido em
2007.

(i) Aprovacao em exame de certificagao profissional

OAB/SP n? 270.917

(iii)  Principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

. Nome da empresa

I.  Confidas Capital Brasil (Jun 2024 — Atual)

II.  Grupo Fortesec (Jan 2017 — Set 2022)

. Cargo e fungdes inerentes ao cargo

I.  Confidas Capital Brasil

Atuacdo como Sdcio e Diretor.

e  Responsavel pela estruturagdo e operagao das atividades no Brasil.

e  Contribui com investimentos e experiéncia para o crescimento e evolugdo do
escritorio.

e  Participa da definicdo e aplicacdo de estratégias de negdcio.

e  Assegura o cumprimento das regulagdes necessarias.

IIl.  Grupo Fortesec

Sdcio e Diretor Presidente da Forte Securitizadora S.A.

e Responsavel pelas areas de Estruturagdo, Juridico e Compliance, Recursos
Humanos, Tecnologia da Informacdo, Projetos e Administrativo.

e Representante do Grupo perante a Associacao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais — ANBIMA, em grupos de trabalho e discussao

sobre inovagGes regulatdrias e de produtos.
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Sdcio e Diretor da Lodge Gestora de Recursos Ltda.

e Sdcio e Diretor de Compliance.

. Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

I.  Confidas Capital Brasil é uma empresa especializada em estruturar investimentos
alternativos, com foco em operac¢des de crédito e participagdes societarias (equity) nos
setores imobilidario urbano e rural. Atua na estruturacdo, execu¢cdo e monitoramento
dessas operacdes, oferecendo curadoria personalizada e solucdes sob medida para seus

clientes.

II. Grupo Fortesec é o grupo de empresas integrado pela Forte Securitizadora S.A.,
securitizadora de créditos com atuacdo especialmente nos setores imobilidrio e do
agronegdcio, estruturando e emitindo titulos como os Certificados de Recebiveis
Imobilidrios e Certificados de Recebiveis do Agronegécio; e pela Lodge Gestora de
Recursos Ltda., gestora especializada em fundos estruturados.

. Datas de entrada e saida do cargo

I.  Confidas Capital Brasil (Jun 2024 — Atual)
Il.  Grupo Fortesec (Jan 2017 — Set 2022)

8.6. Em relacao ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso ndo seja a mesma pessoa

indicada no item anterior

Ndo aplicavel, visto que se trata do mesmo diretor responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e da Resolugdo CVM n?
21.

(a) Curriculo, contendo as seguintes informagdes:

(i) Cursos concluidos

(i) Aprovagdo em exame de certificagdo profissional
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(iii)  Principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

. Nome da empresa

. Cargo e fungOes inerentes ao cargo

. Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
. Datas de entrada e saida do cargo

8.7. Emrelacgdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicao de cotas de fundos de

investimento, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

(a) Curriculo, contendo as seguintes informagées:

Nao aplicavel.

(i)  Cursos concluidos

Nao aplicavel.

(i) Aprovagdo em exame de certificagdo profissional

Ndo aplicavel.

(iii)  Principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

N3o aplicavel.

. Nome da empresa
. Cargo e fungOes inerentes ao cargo
. Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
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Datas de entrada e saida do cargo

8.8. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos, incluindo:
(a) Quantidade de profissionais

3 (trés)

(b) Natureza das atividades profissionais desenvolvidas pelos seus integrantes

Os profissionais envolvidos na gestdao de recursos da Gestora, incluindo sécios, diretores e

colaboradores, atuam diretamente na andlise, decisdo e execucdo das estratégias de

investimento dos fundos sob gestdo. Suas responsabilidades abrangem:

Definicdo e ratificacdo do cenario-base de investimentos;

Proposicdo e aprovacao de ativos, instrumentos, emissores e limites de alocacao;

Analise e decisdo sobre operagdes com ativos de crédito, estruturados e imobiliarios;

Monitoramento da qualidade de crédito de emissores e contrapartes;

Cumprimento das diretrizes da politica de investimentos e das decisdes dos Comités de
Risco e de Compliance;

Avaliacdo e aprovacdo de ordens fora dos procedimentos usuais de mercado;

Execucdo de processos decisérios com registro e justificativa formal, inclusive para

operagoes entre carteiras;

Atuacdo em veiculos como FIDCs, Flls e FIPs, respeitando a governanca e os procedimentos

especificos de cada estrutura.

(c)

Os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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A Gestora utilizard sistema proprietario baseado em MSExcel que centraliza e viabiliza o controle
integral das atividades relacionadas a gestdo de investimentos, assegurando maior autonomia,

seguranca e aderéncia as suas estratégias operacionais.

A area de gestdo da Gestora adota rotinas e procedimentos formais para garantir a execucao
segura das operagoes, incluindo:

e Registro e controle de ordens por meio de canais documentaveis (telefone, e-mail e
demais sistemas internos);

e Execucdo de ordens dentro do horario comercial, com registros obrigatérios para
excegoes;

e Elaboracdo e manutencdo de Lista Restrita de Ativos, controlada pela Diretoria de
Compliance e PLD, com divulgacdo imediata em caso de alteracodes;

e Acompanhamento das ordens executadas fora do horario padrdao, com checagem pela
area de risco e compliance quanto as devidas autorizagdes;

e Processos decisérios formais e documentados, com validagdo de contrapartes, precos e
motivacdo estratégica;

e Governanca especifica para investimentos no exterior, com verificagdo prévia das
condigdes operacionais, regulatdrias e de risco, além de monitoramento continuo;

e Integracdo com os Comités de Risco e Compliance para decisOes estratégicas e controle

de limites, com registro de deliberagdes.

Essas rotinas asseguram a rastreabilidade das decisdes de investimento e a conformidade com

os mandatos dos fundos e com as exigéncias regulatdrias.

8.9. Fornecer informagGes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo
dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

(a) Quantidade de profissionais

2 (dois)

(b) Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
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O Diretor responsavel por Compliance atuard de forma independente e com autonomia,
podendo tomar decisGes em linha com as normas legais, regulamentares e internas vigentes. A
equipe de Compliance é encarregada de monitorar constantemente as atividades da gestora,
garantindo que todos os procedimentos, operagdes e politicas adotados estejam de acordo com
a legislagao aplicavel, normas da CVM e demais 6rgaos reguladores, bem como com as diretrizes
internas. Essa atuacdo inclui a verificacdo do cumprimento das obrigacdes regulatérias, a
implementacdo de controles internos, a revisao periddica de processos, o acompanhamento de

mudancas normativas e a orientacdo quanto as melhores praticas de conduta e governanca.

(c) Ossistemas de informagoes, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Gestora utilizard a plataforma IAAS! para garantir o cumprimento continuo das normas legais,
regulatdrias e autorregulatérias e para fiscalizar os servicos de terceiros. Essa solucdo integra
sistemas reconhecidos de compliance (CVM Web, SSM da ANBIMA, Portal RH) com ferramentas
externas de diligéncia (Goliza, BigDataCorp e Clicksign) e oferece um dashboard com trilhas de

auditoria que registra versionamento de politicas, respostas a oficios e histdricos de diligéncias.

A rotina inclui (i) geragdo automadtica, arquivamento e revisdo anual de politicas internas,
formulério de referéncia e questionarios de due diligence; (ii) controle diario de obrigacGes
perante CVM e ANBIMA, incluindo atualizacdo cadastral e emissdo de relatérios anuais de
Controles Internos, PLD/FT, suitability e declaragdes ao COAF; (iii) background check,
monitoramento de certificacdes, treinamento anual de compliance e PLD/FT para
colaboradores; e (iv) processo de diligéncia ativo e passivo de prestadores (classificagdo de risco,
monitoramento anual e base de dados acessivel para auditorias), assegurando a supervisdo

permanente dos terceiros contratados.

(d) A formacomo a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Para assegurar a independéncia do trabalho, o profissional responsavel pelo mapeamento de
riscos possui acesso integral a sistemas, dados, informagdes e documentos relevantes. Sua
atuacdo ocorre de forma isolada, sem envolvimento em atividades comerciais ou operacionais,
de modo que ndo ha qualquer influéncia externa que possa comprometer a imparcialidade, a

objetividade e a qualidade do processo de andlise e fiscalizacdo.

8.10. Fornecer informagGes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo
(facultativo):
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(a) Quantidade de profissionais;

2 (dois)

(b) Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A gestdo de riscos é conduzida por um profissional dedicado, com acesso integral a sistemas,
dados, informagGes e documentos relevantes para identificagdo, avaliagdo e monitoramento
dos diversos riscos inerentes as atividades da Gestora. Esse profissional atua de forma
independente e sem envolvimento em fun¢des comerciais ou operacionais, 0 que assegura
imparcialidade e objetividade no desempenho de suas atribuicdes. Assim, a estrutura de gestao
de riscos preserva sua autonomia e integridade, fortalecendo o processo de tomada de decisdo

e garantindo a aderéncia as melhores praticas do mercado e as normas regulatdrias aplicaveis.

(c) Ossistemas de informagdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Gestora contara com os servicos da plataforma IAAS!, especializada em solugdes de
gerenciamento de risco para o mercado financeiro. Os relatérios de risco de mercado e de
liqguidez serdo gerados de forma automatizada e periddica, com base em arquivos XML dos
fundos, por meio de sistemas aderentes as melhores praticas da CVM e da ANBIMA. O processo
sera conduzido de acordo com uma Politica de Gestdo de Risco e Liquidez previamente definida

e revisada anualmente.

A estrutura contempla:

e Geracdo de relatdrios de risco de mercado (VaR paramétrico, volatilidade, drawdown,
beta, Sharpe, stress test, entre outros);

e Geracao de relatdrios de risco de liquidez (matriz de probabilidade de resgates, cendrios
de passivo, simulagdes de liquidez por vértices ANBIMA);

e Sistema de enquadramento pré e pds-trade, com relatérios integrados a rotina
operacional da gestora;

e (Calibragao anual dos modelos e backtests;

e Armazenamento estruturado e auditavel de todos os relatdrios gerados na plataforma.
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Essa estrutura visa assegurar o monitoramento continuo e eficiente dos riscos assumidos, com

tecnologia de suporte, inteligéncia regulatdria e trilhas de auditoria atualizadas.

(d) A formacomo a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A independéncia do trabalho na darea de riscos é assegurada por funcdes, atribuicbes e
procedimentos claramente definidos em politicas internas. O Diretor responsavel pela gestao
de riscos atua com autonomia e discricionariedade, sem qualquer subordinacdo ou
envolvimento com dreas comerciais ou operacionais. Assim, o processo de avaliacdo e controle
de riscos permanece livre de influéncias externas, preservando a imparcialidade, objetividade e

eficacia na tomada de decisdes.

8.11. Fornecer informagGes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de

controle e processamento de ativos e da escritura¢ao de cotas, incluido:

(a) Quantidade de profissionais

Ndo aplicavel.

(b) Os sistemas de informagdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Nao aplicavel.

(c) Aindicacdo de um responsavel pela area e descri¢cdo de sua experiéncia na atividade

Nao aplicavel.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribui¢do de cotas de fundos de

investimento, incluindo:

(a) Quantidade de profissionais

N3o aplicavel.

(b) Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
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Nao aplicavel.

(c) Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢ao de cotas

Nao aplicavel.

(d) Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos e servigos

utilizados na distribui¢ao

N3o aplicavel.

(e) Sistemas de informagdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N3o aplicavel.

8.13. Fornecer outras informag6es que a empresa julgue relevantes

Ndo aplicavel.
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IX. REMUNERAGCAO DA EMPRESA

9.1. Em relagido a cada servigo prestado ou gerido, conforme descrito no item 6.1 anterior,

indicar as principais formas de remuneragao que pratica.

Pelos servicos de gestdo de carteiras de valores mobilidrios, a Gestora recebe, como principal
forma de remuneracdo, uma taxa de gestdo calculada sobre o valor dos recursos sob
administracdo. Esse percentual é definido de acordo com o previsto: (a) nos regulamentos dos
fundos de investimento sob gestdo, e/ou (b) nos contratos de gestdo aplicaveis. Conforme a
politica de remuneragdo adotada, a taxa de gestdo podera variar entre 0% e 2% do patrimonio
liguido do fundo, observando-se os limites e as condicdes estabelecidos nesses documentos.
9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o

periodo, dos clientes em decorréncia de:

Nao aplicdvel. A Gestora esta aguardando a aprovacao de sua homologacdo na modalidade de
gestora de recursos nos termos da Resolugdo CVM n? 21.

(a) Taxas com bases fixas

(b) Taxas de performance (facultativo)

(c) Taxas de ingresso (facultativo)

(d) Taxas de saida (facultativo)

(e) Outras taxas (facultativo)

9.3. Fornecer outras informag6es que a empresa julgue relevantes

N3o aplicavel.
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X. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

10.1. Descrever a politica de selegdo, contratagao e supervisao de prestadores de servigos

A Gestora mantém uma politica estruturada para selecdo, contratacdo e supervisdo de
prestadores de servicos, aplicavel tanto as contratacdes em nome da gestora quanto dos

veiculos de investimento sob sua administragdo.

O processo é conduzido pela area de Compliance, que realiza diligéncia prévia, com base em
fontes publicas e informagdes fornecidas diretamente pelos prestadores, classificando-os
conforme o nivel de risco (baixo, médio ou alto). A aprovacdo da contratacgdo esta condicionada
a apresentacdo de relatdrio de diligéncia e parecer do Diretor de Compliance e PLD/FT, sendo

obrigatéria a deliberacdo do Comité de Compliance.

Os contratos firmados devem conter cldusulas minimas sobre obrigacdes das partes, escopo dos
servicos e observancia das normas aplicaveis (incluindo Codigo ART da ANBIMA). Os prestadores
sao fiscalizados de forma proporcional ao risco atribuido, com revisdes periddicas de 12, 24 ou

36 meses, conforme o nivel de risco. Eventos extraordindrios podem antecipar a fiscalizagao.

Para contratacGes em nome da gestora, exige-se documentacdo especifica, podendo incluir
acordos de confidencialidade (NDA), verificacdo de conflitos de interesse e, quando aplicavel,

processo competitivo.

10.2. Descrever como os custos de transagao com valores mobiliarios sdo monitorados e

minimizados (facultativo)
Os custos sao monitorados por meio de constante acompanhamento do mercado e das
informagdes divulgadas pelos prestadores de servigos e a minimizagdo é perseguida por meio

da negocia¢do de precos, buscando-se economias.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de

presentes, cursos, viagens etc. (facultativo)
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A pratica de soft dollar é vedada na Gestora, salvo exce¢cdes expressas e circunstanciadas pelo
Diretor de Compliance e PLD/FT, e apenas se comprovada a conveniéncia da ferramenta

permutada na eficiéncia da gestdo de veiculos de investimento a cargo da Gestora.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperagdo de
desastres adotados

O Plano de Contingéncia e Continuidade de Negdcios (PCN) da Gestora estabelece principios,
responsabilidades e procedimentos para garantir que, diante de incidentes ou desastres, as
atividades criticas continuem operando ou sejam recuperadas dentro de prazos previamente
definidos. O documento — revisto a cada dois anos ou antes, se exigido por alteracoes
regulatérias — aplica-se a sodcios, diretores, colaboradores e prestadores de servico. A
coordenacdo das acdes cabe ao Diretor de Compliance e PLD/FT, que pode recorrer ao Comité

de Compliance para registrar ocorréncias e deliberar medidas.

O PCN parte de premissas operacionais como uso de sistemas em nuvem com provedores que
oferecem disponibilidade e planos préprios de contingéncia, backup de arquivos sensiveis em
ciclos menores que sete dias, dispositivos dos colaboradores protegidos por senha e
criptografia, e possibilidade de trabalho remoto por meio de redes seguras. Os riscos sdo
classificados em trés niveis: baixo (monitoramento cotidiano), médio (exigem controles
preventivos mais robustos) e alto, que devem ser evitados e abrangem, por exemplo, falhas
criticas de sistemas ou indisponibilidade total de pessoal e infraestruturas essenciais. Para cada
nivel estdo definidos controles preventivos, entre eles treinamento de substitutos para fun¢des-
chave, redundancia de provedores de internet e telefonia, controles de acesso fisico, politicas

de antivirus e firewall, além de backup didrio em nuvem.

O plano descreve procedimentos para identificar pessoas e sistemas criticos, decidir o
acionamento da contingéncia, comunicar equipes e terceiros por meio de “call tree” em
aplicativos de mensagem, operar em home office enquanto persistirem impedimentos fisicos e,
apos o incidente, analisar causas e aprimorar o PCN. Testes formais de continuidade s3o feitos
anualmente para validar a eficdcia das medidas. A lista de atividades criticas, sistemas
indispensaveis e pessoas autorizadas a iniciar o PCN integra os anexos do documento,
assegurando que a gestora disponha de rotinas claras para manter, ou rapidamente

restabelecer, suas operacles de gestdo de recursos mesmo em cenarios adversos.
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10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez
das carteiras de valores mobiliarios

A Gestora estabelece diretrizes formais para a gestdo do risco de liquidez, conforme previsto em
sua Politica de Risco e Liquidez. As medidas adotadas visam assegurar a capacidade dos fundos

sob gestdo de honrar os resgates de cotas, mesmo em cendrios de estresse.

As préticas incluem:

e Classificacdo dos ativos conforme critérios de liquidez;

e Avaliacdo da liquidez das carteiras por meio de métricas como concentragdo por ativo e
vencimento;

e Andlise periédica da composicdo das carteiras e sua aderéncia a politica de
investimento;

e Simulagdo de cenarios de resgate e verificacdo da capacidade de pagamento dos fundos;

e Definicdo de limites internos e acompanhamento por meio de relatérios periddicos;

e Monitoramento continuo da liquidez e registro das analises realizadas;

e Responsabilidade do Comité de Risco na avaliacdo de medidas relativas a gestdo de
liquidez;

e Revisdo anual da politica, com registro da versdo vigente e dos responsaveis pela

aprovacgao.
10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso | do art. 33, caso decida atuar na distribui¢cdo de cotas
de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

Nao aplicavel.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem

ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 16 desta Resolugao

www.sculpinasset.com
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XI.  CONTINGENCIAS

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da
empresa, indicando:

(a) principais fatos

N3o ha quaisquer processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo,
em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negécios da empresa,
conforme previsto no item 11.1 acima.

(b) valores, bens ou direitos envolvidos

N3o ha quaisquer processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo,
em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negécios da empresa,
conforme previsto no item 11.1 acima.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
figure no polo passivo e que afetem sua reputagao profissional, indicando:

(a) principais fatos

N3o ha quaisquer processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios figure no
polo passivo e que afetem sua reputacdo profissional, conforme previsto no item 11.2 acima.
(b) valores, bens ou direitos envolvidos

N3o ha quaisquer processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no

polo passivo e que afetem sua reputacgdo profissional, conforme previsto no item 11.2 acima.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores

-38 -



Signature ref: 8bfac4f0-54b0-4925-a42f-d7bal46f6319

Nao ha outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores.

11.4. Descrever condenagodes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a
empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

(a) principais fatos

N3o ha condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha

figurado no polo passivo, conforme previsto no item 11.4 acima.

(b) valores, bens ou direitos envolvidos

N3o ha condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha

figurado no polo passivo, conforme previsto no item 11.4 acima.

11.5. Descrever condenagodes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o
diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no

polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacdo profissional, indicando:

(a) principais fatos

Ndo ha condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no polo
passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputagao profissional, conforme previsto no item

11.5 acima.
(b) valores, bens ou direitos envolvidos
Nao ha condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas

nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor

responsavel pela administracdao de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no polo
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passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacdo profissional, conforme previsto no item

11.5 acima.
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XIl. DECLARACOES ADICIONAIS DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO,
INFORMANDO SOBRE:

(a) acusagbes decorrentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVMM,
Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que n3o esta
inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais

entidades autorizadas a funcionar pelos citados érgiaos

(b) condenagbes por crime falimentar, prevaricagdao, suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a
ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a

cargos publicos, por decisido transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitagao

(c) impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razido de decisdo judicial e

administrativa

(d) inclusdao em cadastro de servicos de prote¢do ao crédito

(e) inclusiao em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de

mercado organizado

(f)  titulos contra si levados a protesto
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DECLARAGAO

Nos, Katia Martins Costa, inscrita no CPF/MF sob o n2 083.858.778-00, responsavel pela gestdo
de fundos de liquidez, e Danilo Fogaga Galdino, inscrito no CPF/MF sob o n® 406.924.848-09,
responsdvel pela gestdo de fundos estruturados, declaramos, para fins de atendimento a
Resolucdao CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021, que:

(a) em relagdo aos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofremos acusagdes ou puni¢cdes em decorréncia
de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da Comissao de Valores Mobiliarios, Banco Central
do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, ndo nos encontrando inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos
citados ¢6rgdos, (b) ndo fomos condenados por crime falimentar, prevaricacdo, suborno,
concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a
propriedade publica, o Sistema Financeiro Nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a
hipoétese de reabilitagdo, (c) ndo estamos impedidos de administrar nossos bens ou deles dispor
em razdo de decisdo judicial e administrativa, (d) ndo estamos incluidos no cadastro de servigos
de protecdo ao crédito, (e) ndo estamos incluidos em relagdo de comitentes inadimplentes de
entidade administradora de mercado organizado, e (f) ndo temos contra nés titulos levados a

protesto.

S3o Paulo, 24 de outubro de 2025

Nome: Katia Martins Costa Nome: Danilo Fogaga Galdino

Cargo: Diretora de Gestdao de Recursos - Cargo: Diretor de Gestao de Recursos -
Fundos de Liquidez Fundos Estruturados
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